
15 октября 2020 года отделом контроля и надзора управления надзора и 

контроля Министерства образования и молодежной политики Свердловской 

области (далее – Министерство) проведено публичное мероприятие по вопросам 

осуществления Министерством государственного контроля (надзора) в сфере 

образования и лицензионного контроля за образовательной деятельностью  

в 2021 году с целью ознакомления с новыми нормативными правовыми актами, 

содержащими обязательные требования, оказания помощи в подготовке 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих 

образовательную деятельность, к проведению плановой проверки. К участию были 

приглашены руководители (иные уполномоченные лица) юридических лиц 

и индивидуальные предприниматели, осуществляющие образовательную 

деятельность, которые включены Министерством в проект плана проверок  

на 2021 год по федеральному государственному надзору в сфере образования и 

лицензионному контролю за образовательной деятельностью.  

Ответы на поступившие до и в ходе проведения публичного мероприятия 

вопросы участников. 

Применимо ли понятие «педагогический работник» к преподавателям 

дополнительного профессионального образования? 

Понятие «педагогический работник» применимо к преподавателям ДПО. В 

соответствии с частью 21 статьи 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» педагогический работник – 

физическое лицо, которое состоит в трудовых, служебных отношениях с 

организацией, осуществляющей образовательную деятельность, и выполняет 

обязанности по обучению, воспитанию обучающихся и (или) организации 

образовательной деятельности; 

В организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 

реализации образовательных программ высшего образования и дополнительных 

профессиональных программ, предусматриваются должности педагогических 

работников и научных работников, которые относятся к научно-педагогическим 

работникам. Педагогические работники относятся к профессорско-

преподавательскому составу указанных организаций (часть 1 статьи 50 

Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации») 

На организации, осуществляющие обучение, и индивидуальных 

предпринимателей, на их обучающихся, на педагогических работников, занятых в 

организациях, осуществляющих обучение, или у индивидуальных 

предпринимателей, распространяются права, социальные гарантии, обязанности и 

ответственность образовательных организаций, обучающихся и педагогических 

работников таких образовательных организаций (часть 2 статьи 21 Федерального 

закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»). 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 8 августа 

2013 года № 687 утверждена номенклатуры должностей педагогических 



2 
 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

должностей руководителей образовательных организаций. 

 

Обязательно ли предусматривать проведение практики по программам 

профессионального обучения для организаций, осуществляющих обучение? 

Реализация программ профессионального обучения осуществляется  

в соответствии с требованиями статьи 73 Федерального закона от 29 декабря 2012 

года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказа Министерства 

просвещения Российской Федерации от 26.08.2020 № 438 «Об утверждении 

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

программам профессионального обучения». 

 Практика как вид учебной деятельности по программам профессионального 

обучения в указанных нормативных правовых актах не упоминается. 

 Однако, поскольку порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным программам профессионального обучения в части,  

не урегулированной законодательством об образовании, устанавливается 

организацией, осуществляющей образовательную деятельность, основные 

программы профессионального обучения самостоятельно разрабатываются и 

утверждаются организацией, осуществляющей образовательную деятельность, 

если Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» не установлено иное, образовательная организация вправе 

предусмотреть время для практической подготовки обучающихся. 

 

Можно ли привлекать к учебному процессу в организациях 

дополнительного профессионального образования лиц, не имеющих учёных 

степеней и званий? 

В соответствии с частью 1 статьи 46 от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» право на занятие педагогической 

деятельностью имеют лица, отвечающие квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах. Таким образом, лица, не имеющие ученых степеней и званий, могут 

участвовать в учебном процессе организаций дополнительного профессионального 

образования. 

Для должности «преподаватель» приказом Министерства здравоохранения и 

социального развития Российской Федерации от 11 января 2011 года № 1н «Об 

утверждении Единого квалификационного справочника руководителей, 

специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики 

должностей руководителей и специалистов высшего профессионального и 

дополнительного профессионального образования» установлены следующие 

квалификационные требования: высшее профессиональное образование и стаж 

работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии 

послевузовского профессионального образования (аспирантура, ординатура, 

адъюнктура) или ученой степени кандидата наук - без предъявления требований к 

стажу работы. 

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=369095#l2
https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=369095#l2
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Возможно ли обучение лиц, с ограниченным состоянием здоровья,  

по программам профессиональной подготовки водителей транспортных 

средств в едином центре (на базе одной образовательной организации)? 

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья по программам 

профессиональной подготовки водителей транспортных средств в едином центре 

(на базе одной образовательной организации) возможно. 

 

Если учебный центр является специализированным структурным 

образовательным подразделением общества с ограниченной 

ответственностью, т.е. организацией, осуществляющей обучение, то 

распространяются ли требования для размещения на официальном сайте 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

проводить самообследование? 

На организации, осуществляющие обучение, и индивидуальных 

предпринимателей, на их обучающихся, на педагогических работников, занятых в 

организациях, осуществляющих обучение, или у индивидуальных 

предпринимателей, распространяются права, социальные гарантии, обязанности и 

ответственность образовательных организаций, обучающихся и педагогических 

работников таких образовательных организаций (часть 2 статьи 21 Федерального 

закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»). 

В соответствии с частью 3 статьи 28  Федерального закона от 29 декабря  

2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» к компетенции 

образовательной организации в установленной сфере деятельности относятся: 

проведение самообследования, обеспечение функционирования внутренней 

системы оценки качества образования; 

обеспечение создания и ведения официального сайта образовательной 

организации в сети «Интернет. 

Информация на сайте размещается в соответствии с частью 2 статьи 29 

Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации».  

 

Какими локальными актами отличается учебный центр как отдельное 

юридическое лицо и учебного центра в составе акционерного общества.  

Учебный центр (как отдельное юридическое лицо) осуществляет свою 

деятельность в соответствии с Уставом учебного центра. Учебный центр (как 

структурное образовательное подразделение акционерного общества) 

осуществляет свою деятельность в соответствии с локальным нормативным актом, 

разработанным и утвержденным акционерным обществом. 

 

Выполнение каких требований законодательства РФ, обязательных для 

образовательных организаций, не обязательно для организаций, 

реализующих дополнительные профессиональные образовательные 

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=369095#l2
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программы (повышение квалификации) в качестве неосновного вида 

деятельности?  

Требования при проведении контрольно-надзорных мероприятий 

регламентируются административными регламентами исполнения органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющими 

переданные полномочия Российской Федерации в сфере образования 

государственных функций по осуществлению федерального государственного 

надзора в сфере образования, лицензионного контроля за образовательной 

деятельностью, которые утверждены приказами Федеральной службы по надзору 

в сфере образования и науки от 30.03.2020 № 427, от 30.06.2020 № 710. 

 

Кто может быть назначен председателем экзаменационной комиссии 

при проведении итоговой аттестации по программам профессионального 

обучения? 

Председатель экзаменационной комиссии назначается распорядительным 

актом руководителя образовательной организации в соответствии с локальным 

нормативным актом организации. 

Требования к квалификации председателя аттестационной комиссии 

нормативными правовыми актами Российской Федерации не определены.  

 

Есть ли какие-то требования к ведению личной карточки обучающихся 

по ОППО или ДПП? 

Требования к ведению личной карточки регламентируются локальным 

нормативным актом организации. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ответы на вопросы подготовили: 

Должность специалиста  Контактный телефон 

Ведущие специалисты   

Бородина                 Екатерина Михайловна 312-00-04 доб. 182 

Лебедева                 Яна Дмитриевна 312-00-04 доб. 386 
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